FORMULIR
BERITA ACARA PERKULIAHAN
No. Dokumen $2.001.018.2011
Edisi 01
Revisi
!”P:RSJI’[I;;EFI Berlaku Efektif 19 September 2011
TRISAKTI |Halaman 1 dari 4

TAHUN AKADEMIK: 2024/2025 - GASAL

PROGRAM STUDI: S-1 / KEWIRAUSAHAAN / REGULER

Mata Kuliah 23C5A043T - Perilaku Organisasi Hari RABU
SKS 2 Jam 10:00 - 12:00
Kelas A Ruang 302A
Dosen ERVINA TAVIPRAWATI, MM NIDN 0303096402
PERTEMUAN KETERANGAN | TANDA TANGAN / TANGGAL
KE SAP MATERI YANG DIBERIKAN KHUSUS DOSEN KETUA KA. CATATAN KA. PRODI
MAHASISWA KELAS | PRODI
1 Organisasi dan Perilaku Organisasi a€¢oDefinisi Organisasi dan Perilaku Organisasi a€¢oDefinisi HADIR: 14
Organisasi a€¢oDefinisi Perilaku Organisasi Organisasi a€¢eDefinisi Perilaku Organisasi ALPA: -
a€¢oKonsep Diri Sendiri a€¢oTujuan mempelajari a€¢oKonsep Diri Sendiri a€¢oTujuan mempelajari IJIN: - “
perilaku organisasi perilaku organisasi SAKIT: - ﬁ\ (Ej &, 0
LAINZ: - ' /
JML: 14
2 Konsep dasar dan pentingnya perilaku organisasi Konsep dasar dan pentingnya perilaku organisasi HADIR: 14
Sejarah perkembangan ilmu perilaku organisasi Sejarah perkembangan ilmu perilaku organisasi ALPA: -
IJIN: - ,K‘:- (] B&_
SAKIT: - /5;
LAIN2: - g
JML: 14
3 Perilaku individu dalam organisasi Perilaku individu dalam organisasi HADIR: 13
ALPA: -
IJIN: 1 ‘é; ((/ &»
SAKIT: - 2 M
LAINZ: - E 5}?
JML: 14
4 Konsep persepsi individu dan dimensi-dimensi Konsep persepsi individu dan dimensi-dimensi HADIR: 12
persepsi persepsi ALPA: -
IJIN: - K\/ rF ’&(
SAKIT: 2
LAINZ: - 4 ;’

JML: 14




FORMULIR
BERITA ACARA PERKULIAHAN
No. Dokumen $2.001.018.2011
Edisi 01
Revisi
Lﬂg{:‘;g‘%}- Berlaku Efektif 19 September 2011
TRISAKT! |Halaman 2 dari 4

Mata Kuliah

SKS
Kelas
Dosen

23C5A043T - Perilaku Organisasi
2

A

ERVINA TAVIPRAWATI, MM

TAHUN AKADEMIK: 2024/2025 - GASAL

PROGRAM STUDI: S-1 / KEWIRAUSAHAAN / REGULER

Hari
Jam
Ruang
NIDN

RABU

10:00 - 12:00
302A
0303096402

PERTEMUAN
KE

SAP

MATERI YANG DIBERIKAN

KETERANGAN
KHUSUS
MAHASISWA

TANDA TANGAN / TANGGAL

KETUA

DOSEN KELAS

KA.
PRODI

CATATAN KA. PRODI

5

Sikap dan dimensi sikap individu a€¢eDifinisi Sikap
a€¢oTiga Komponen Sikap a€¢oJenis Sikap
a€¢oBerfikir Positive

Sikap dan dimensi sikap individu a€¢oDifinisi Sikap
a€¢oTiga Komponen Sikap a€¢alenis Sikap
a€¢oBerfikir Positive

HADIR: 13
ALPA: -
IJIN: -
SAKIT: 1
LAINZ: -
JML: 14

R

Faktor-faktor yang memengaruhi sikap dan kepuasan
kerja

Faktor-faktor yang mempengaruhi sikap dan
kepuasan kerja

HADIR: 13
ALPA: -
IJIN: 1
SAKIT: -
LAINZ: -
JML: 14

it

Riview materi dari minggu1-6/Seminar

Seminar/Riview Mata Kuliah dari minggu 1-6

HADIR: 14
ALPA: -
JIN: -
SAKIT: -
LAINZ: -
JML: 14

ful

UJIAN TENGAH SEMESTER (UTS)

HADIR: 14
ALPA: -
IJIN: -
SAKIT: -
LAINZ: -
JML: 14
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A
M
b
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FORMULIR

BERITA ACARA PERKULIAHAN
No. Dokumen $2.001.018.2011
Edisi 01
Revisi

PARIWISATA Berlaku Efektif 19 September 2011
TRISAKTI [Halaman 3 dari 4

Mata Kuliah : 23C5A043T - Perilaku Organisasi

SKS
Kelas
Dosen

2
A
ERVINA TAVIPRAWATI, MM

TAHUN AKADEMIK: 2024/2025 - GASAL

PROGRAM STUDI: 5-1 / KEWIRAUSAHAAN / REGULER

Hari
Jam
Ruang
NIDN

RABU

10:00 - 12:00

302A

0303096402

PERTEMUAN
KE

SAP

MATERI YANG DIBERIKAN

KETERANGAN
KHUSUS
MAHASISWA

TANDA TANGAN / TANGGAL

DOSEN

KETUA
KELAS

KA

PRODI

CATATAN KA. PRODI

9

Teori Motivasi, Konsep motiv dan motivasi

Teori Motivasi, Konsep motiv dan motivasi (Pilkada)

HADIR: 14
ALPA: -
IJIN: -
SAKIT: -
LAINZ: -
JML: 14

10

Jenis- jenis kelompok dan dinamika kelompok

Jenis- jenis kelompok dan dinamika kelompok

HADIR: 12
ALPA: -
IJIN: 1
SAKIT: 1
LAINZ: -
JML: 14

o

11

Konsep kepemimpinan dan sumber-sumber
kepemimpinan dalam organisasi

Konsep kepemimpinan dan sumber-sumber
kepemimpinan dalam organisasi

HADIR: 13
ALPA: -
JIN: -
SAKIT: 1
LAINZ: -
JML: 14

)

12

Sumber- sumber konflik dan upaya penanganan
konflik

Sumber- sumber konflik dan upaya penanganan
konflik

HADIR: 14
ALPA: -
IJIN: -
SAKIT: -
LAINZ: -
JML: 14
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FORMULIR
BERITA ACARA PERKULIAHAN
No. Dokumen $2.001.018.2011
Edisi 01
Revisi
Lﬂgﬁ}g}\%}: Berlaku Efektif 19 September 2011
TRISAKTI |Halaman 4 dari 4

Mata Kuliah

SKS
Kelas
Dosen

23C5A043T - Perilaku Organisasi
- ;

A

ERVINA TAVIPRAWATI, MM

TAHUN AKADEMIK: 2024/2025 - GASAL

PROGRAM STUDI: S-1 / KEWIRAUSAHAAN / REGULER

Hari
Jam
Ruang
NIDN

RABU

10:00 - 12:00
302A
0303096402

PERTEMUAN
KE

SAP

MATERI YANG DIBERIKAN

KETERANGAN
KHUSUS
MAHASISWA

TANDA TANGAN / TANGGAL

KETUA

DOSEN
KELAS

KA.
PRODI

CATATAN KA. PRODI

13

3 hal yang dapat menyebabkan stress dalam
organisasi

3 hal yang dapat menyebabkan stress dalam
organisasi

HADIR: 14
ALPA: -
1JIN: -
SAKIT: -
LAINZ: -
JML: 14

i

)

14

Komunikasi a€¢oDifinisi Komunikasi 4€¢oProses
Komunikasi a€¢cKegagalan Komunikasi €¢oArah
Komunikasi a€¢oUnsur Komunikasi a€¢oJenis
Komunikasi

Komunikasi a€¢oDifinisi Komunikasi 4€¢oProses
Komunikasi 8€¢aKegagalan Komunikasi &€¢oArah
Komunikasi a€¢aUnsur Komunikasi a€¢oJenis
Komunikasi

HADIR: 14
ALPA: -
IJIN: -
SAKIT: -
LAINZ: -
JML: 14

}[.,:,%

15

Riview materi minggu ke 9 - 14/Seminar

Seminar/Riview Mata Kuliah minggu 9-14

HADIR: 14
ALPA: -
1JIN: -
SAKIT: -
LAINZ: -
JML: 14

a

16

UJIAN AKHIR SEMESTER (UAS)

HADIR: 14
ALPA: -
1JIN: -
SAKIT: -
LAINZ: -
JML: 14

W,
)
1|




KARTU HASIL STUDI SEMENTARA

INSTITUT
PARIWISATA
TRISAKTI
PROGRAM STUDI: 5-1 / KEWIRAUSAHAAN / REGULER TAUN AKADEMIK: 202472025 - GASAL
MATA KULIAH: 23C5A043T - Perilaku Organisasi SKS: 2 RUANG: 302A
DOSEN: ERVINA TAVIPRAWATI, MM KELAS: A HARI/ JAM: RABU /10:00 - 12:00
NO| NIM | NAMA LENGKAP = N"l';ls = mhI :‘,'(';ﬂ‘r'{ BOBOT e KE—E&{'SAN
112453210002 | YOANES TIMOTEUS SURYA ADI WIB( | 85.00] 75.00| 82.00| 80.50| A 4.00
212453210003 | JESSELYN MEYLITA ZAHRA PUTRI R 90.00| 60.00| 88.00 80.00 A 4,00
3| 2453210004 | ZAHRA NUR AZIZAH 87.00| 67.00| 95.00| 85.00] A .00
412453210007 | ANNISA 85.00| 60.00| 70.00 70.00 B 3.00
512453210008 | NUR FITRIA PUTRIANA 85.00| 60.00| 98.00 84.00 A 4.00
612453210009 | NUR FATHMA RAGIL HERMA SAPUTI 83.00| 60.00| 71.00 70.10 B 3.00
72453210010 | ANNISA APRILLIA ANINDIAR 88.00| 60.00| 70.00| 70.60] B 3.00
8 | 2453210011 | GRACE CAROLITA 90.00| 87.00| 98.00] 93.10] A 4.00
9 (2453210012 | DWI KARTIKA PANDINI 83.00| 61.00( 71.00 70.40 B 3.00
1012453210013 | EKA SETIYANI 89.00( 65.00| &8.00 81.30 A 4.00
11(2453210014 | INDAH INDRIYANI SUKMA 82.00( 60.00| 72.00 70.40 B 3.00
1212453210015 | PADIT CAHYO GEMILANG 83.00| 81.00( 93.00 87.40 A 4.00
13| 2453210016 | HANDI AGAM 87.00| 84.00| 96.00| 90.60| A 4.00
14| 2453290002 | SHOLEH NURROHMAN 82.00] 80.00| 90.00| 85.40| A 4.00

JUMLAH NILAI: A=9,B=5

JAKARTA, 23 JANUARI 2025
DOSEN

fow o

ERVINA TAVIPRAWATI, MM

23-01-2025 14:10:47

Hal. 1 dari 1




KEHADIRAN MAHASISWA

INSTITUT
PARIWISATA
TRISAKTI
PROGRAM STUDI: S-1 / KWU / REG 'KEHADIRAN DOSEN: 13 t TAHUN AKADEMIK: 2024/2025 - GASAL
MATA KULIAH: 23C5A043T - Perilaku Organisasi [ SKs: 2 RUANG: 302A
DOSEN: ERVINA TAVIPRAWATI, MM KELAS: A HARI / JAM: RABU / 10:00 - 12:00
NO NIM 'NAMA LENGKAP PERTEMUMNIE H A | S TTL | % HDR il
1 28153 4 15 6 {7 |8 {9 |10 11|12 |13 [ 14| 15[ 16 UAS
12453210002 | YOANES TIMOTEUS SURYA ADI WIBOWO H|H|H|H|H]H{H|M]H | S H{H]|]H]H g2 1 1 14 92.31| v
2| 2453210003 JESSELYN MEYLITA ZAHRA PUTRI RISWANI SASEMITA H|H I H | H | HiMm]|B|H]|H]JB]1HB{H|H F | 12 2 14 92.31| v
32453210004 ZAHRA NUR AZIZAH H|H|H|H|H|H|H|M|H|H|[H|H]|H|H]|H F | 14 14 107.69| v
412453210007 | ANNISA H|{H|[H|H]|H]H[H]M]|H S H]lH]|H]JH]RH] F] 13 1 14 100.00| v
512453210008 NUR FITRIA PUTRIANA H{H|H S 0 I 8 O R O WG R 2 O O O - 1 14 100.00| v
62453210009 NUR FATHMA RAGIL HERMA SAPUTRI H|{H|{H|H]|H|H|H|M|H|H|H{H|H]|H|H]|F]14 14 107.69| v
712453210010 | ANNISA APRILLIA ANINDIAR H|H|H|H|H|H[H|M|H]|H[H]|]H]H]|]H|H]|]F]|14 14 107.69| v
82453210011 GRACE CAROLITA H|H|H|H]|H]|]H|H|M|H|H{H]H]|H|H]|]H]F]14 14 107.69| v
92453210012 DWI KARTIKA PANDINI H|H|H|H|H|H|H|M|H|JH|H]H]|H]J]H|H]F] 14 14 107.69| v
10(2453210013 EKA SETIYANI H|H|H|H|H|H|H|M|H|H|[H]H|H|[H|H]|F]|14 14 107.69| v
112453210014 INDAH INDRIYANI SUKMA H|H]|H S H|{H|H[M|H]|H]|H|H]H]H|H]|]F]|]13 1 14 100.00| v
12| 2453210015 PADIT CAHYO GEMILANG HIH|H|H|H]|]H]J]H|M|H]|]H|[H|H|H|H|H]|F]14 14 107.69( v
132453210016 HANDI AGAM HIHitH PR8I ] B R TTH]LHH [ B 14 14 107.69| v
142453290002 | SHOLEH NURROHMAN H|H|H]|H]|S H|{H|MWM|H|H|[H|H|H]|H|H]F]13 1 14 100.00| +
: H|{14 |14 | 13 |12 | 13 | 13| 14 14 |12 (13 | 14 [ 14 | 14 | 14
A
TOTAL I 3 : 3
S 2 1 1 1
JAKARTA, 23 JANUARI 2025
KABAG. ADM. AKADEMIK DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH KA. PROGRAM STUDI 51 KEWIRAUSAHAAN
e -
Ter 0
PRILIAN CATUR NUGROHO, S.Ak ERVINA TAVIPRAWATI, MM MICHAEL KHRISNA ADITYA, S5T, Par, M. Par

23-01-2025 14:23:04 Hal. 1 dari 1




