YAYASAN TRISAKTI

INSTITUT PARIWISATA TRISAKTI

JI. IKPN, Tanah Kusir, Jakarta 12330

Telp. (021) 737.7738-41, Fax. (021) 7388.7763, 7369.2286, E-mail: info@iptrisakti.ac.id, Website: iptrisakti.ac.id

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan

Pertama

Kedua

Ketiga

KEPUTUSAN
REKTOR INSTITUT PARIWISATA TRISAKTI
No. 030-02/IPT/KK/STr/DHB/HTL/1X/2023

TENTANG
PENUNJUKAN DOSEN TETAP
DALAM PENGAJARAN SEMESTER GASAL TA. 2023/2024

REKTOR INSTITUT PARIWISATA TRISAKTI

a. Bahwa untuk kelancaran proses belajar mengajar di Institut Pariwisata Trisakti pada
TA. 2023/2024, perlu segera menunjuk Dosen Tetap yang namanya tercantum dalam
DIKTUM Pertama Keputusan ini.

b. Bahwa sehubungan dengan hal tersebut diatas, perlu segera menerbitkan Surat
Keputusan Rektor Institut Pariwisata Trisakti.

1. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 04 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

3. Permendikbud No. 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar
Pendidikan Nasional;

5. Statuta Institut Pariwisata Trisakti No. B/45/YTS/V/2023 tanggal 19 Mei 2023;

6. Peraturan Kepegawaian Yayasan Trisakti No. 0041/YT-IIl/SK/1X/2021.

1. Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi Nomor
272/E/0/2023 tanggal 15 Maret 2023 tentang izin Perubahan Bentuk Sekolah Tinggi
Pariwisata Trisakti menjadi Institut Pariwisata Trisakti.

2. Surat dari Ketua Yayasan Trisakti No. B/30/YTS/IV/2023, tanggal 11 April 2023
tentang Penetapan Rektor institut Pariwisata Trisakti.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN REKTOR INSTITUT PARIWISATA TRISAKTI TENTANG PENUNJUKAN DOSEN
TETAP DALAM PENGAJARAN SEMESTER GASAL TA. 2023/2024

Menunjuk Saudara/i PURWANTI DYAH PRAMANIK, Dra, M.Si -~
NIDN/NUPN : 0321056402

Sebagai dosen tetap dalam mata kuliah :

e 18D2A015T - Sumber Daya Manusia 2 sks (T) 2 kelas ol
e 21D2A049P - Workshop Hotel dan Catering (HOREKA) 6 sks (P) 1 kelas -~
e 21DZA101P - PKL : Persiapan 0,Z sks (P) 1 kelas -~

e 21D2A102P - PKL : Proses 0,8 sks (P) 1 kelas -~

e 21D2A103P - PKL : Pelaporan 0,6 sks (P) 1 kelas —

» 21D2A104P - PKL : Evaluasi 0,4 sks (P) 1 kelas

Pada Institut Pariwisata Trisakti Departemen STr PENGELOLAAN PERHOTELAN.

Dalam melaksanakan tugas sehari-hari, yang bersangkutan bertanggung jawab kepada Ka.
Departemen Pengelolaan Perhotelan.

Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan akhir semester gasal
TA. 2023/2024.

Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal : 01 September 2023
INSTITUT PARIWISATA TRISAKTI

NI1K: 010109890047



INSTITUT
TRISAKTI

PROGRAM STUDI: STr / HTL / REG
MATA KULIAH: 18D2A015T - Sumber Daya Manusia

KEHADIRAN MAHASISWA

DOSEN: PURWANT| DYAH PRAMANIK, Dra, M.5i

KEHADIRAN DOSEN: 14

RUANG: 402A

HARI / JAM: JUMAT / 07:30 - 09:310

TAHUN AKADEMIK: 2023/2024 - GASAL |

NIM | NAMA LENG i sncioiloon H |
1]2]3l4|s|e|7]8]9]10 12]13] 14 15[1& > | TTL | % HOR
I ! - 1- | . R + :
12341050008 | YEREMIA HEX! | H{H|H|H|[H|H|{Mm]|BH]H H|lH|F| 14 14 | 100.00| v
22341050009 [EMMA ADHIST [H [H [ W [ W [H [H [H [ m[H [+ H{H|F|14] | | 14 | 100.00| v
3 [2341050010 [siFa kamitan [ W [ W [ W [ W] H]n [_m HIH|H[H]H]H]|H][F]|14] 14 | 100.00 v
4|2341050011 |DELSYATRIEZ| H | H | H | H HIH|{MIH[HIHTHIHTIHIH]F]14] 14 | 100.00| v
5| 2341050012 | JELTARAHMA | H | H | H | H HIH|MIHIH]|H E "HIR|H]|F 14 | 100.00| o
— d & - =t - — — ! . . :
62341050013 |NABILASAFITE [ H | H | H | H H| H|{M|H|{H|H|H|H|H|H]|F 14 | 100.00| v
| — 1 . - —_— | . + - - : g
?rzamﬂﬁm-;_wnwu_mmn! H[H|H[H|HIH[H | M [H]H IH{H|H|H|H]F]| 14 14 | 100.00| v
8| 2341080005 | FRANCISCUSP | H | H l H|{H]|H H | M H{H|H|H|H|H|F[14 14 | 100.00| v
9,‘1341:;1951311 [KEmas TaQUI[ H [ H W W [H H | M H| H | H HH|F| 14 | 14 [ 100.00] v
| 102341090022 | LEONARD SEB. | H | H | W | H | M HIH|H HIH|F ]| 14 14 | 100.00| v
| 1 IEMD‘%DIEI___FMTUAMHE!THJ (H{H|H[H[H[M H|H|H|H|[H|H|F|14 14 | 100.00| v |
12| 2341090024 | ADRIAN SAPUT | H | H l HIHIH|IH | H[{M | H|H H|H|[H|[H]H]F]14 14 |100.00 v
e L el : 4 $ : —— ——g
13| 2341090025 |ROHMADRUST | H | H [H [H | [ [H [m[w ] W] n][n[w[w[u|[F s | 14 [100.00] v ]
-i #—I-_l-l. - — i = e — L
| 14?i3iD‘JCl]2E:_JUDITH FRANS | H | H | H | H'I’H' |H{H|M|H|H H|H|H|[H|[H]|F]14 - 14 | 100.00| v
i 15 | 2341090027 ,_‘“_3‘*‘” ADELBE | H [ H | H | K HiH|m|H]|H HIH|HIH]F] 14 | 14 [ 100.00] v |
i W=7 T  —— — |
| 16 | 2341090029 [RIQSON MELA | H [ H | K | K |H|H|H|M|H|H H|H|H F | 14 14 | 100.00| v
| 172341 | , | | " ' —— e
| 2341090030 |EVRENLUIST/ | H | H | H | H [H|H{H|[M]|H]H [H]H | F |14 14 110000 v
18| 2341090031 | MUHAMAD ADI | H | H | H |H HIHIH | MIHIH "H | H LF 14| 14 | 100.00| v
19 | 2341090032 | DA AR Th Fal T B =
32 | DANIELLOART | H | H [ H [ H [ H | H (H{M[H]H H H|F | 14 14 1un.nnE v
20 | 2341090033 | WILLIAMLA - - ' - it Ve
.T13 [} L Y 5 .: 3 | A_H__+ H | H T H.._I:I | H {_L_ | H F | 11 “ 3 14 7R 57 |
1 41090034 | DIAZ FAR < -‘ : | ' '
<) | ELL _”H H | H _ HI I H{H]|H | M| H _.H | H | H ] H F | 14 --- 14 100.00 |
22 |2341090035 |SYAVIRANUR |H |H |H|H |H | H|H|M|H|H|H|H|H|IHI]IHTF 14 -- 14 | 100.00| v
232341090036 |PETRUSDIEGC | H [ H [H [H [H |H|H|[M|H|[H|HIH |[HIRIRIF a2 .- 14 1ﬂﬂ.{|=[]. v |
: 14|11-=tmm3? AURELIACLAR | H |[H | H |H|H |HIHImMm|AIHIRIR I~ -- -
| el 1 | S et (IE . 14 14 | 100.00|
| 25|2341090038 |RISA ANANDA | H | H [H]H|H|[H[H|MIH[H H m | 14 | 100.00]
I — - —_— : — - :
| 262341090039 | SANDIKURNIA | H [ H | H | H | H - = L
— 47 £ . SEE .H:H.H.H & 5 - 14 1100.00| v
| 271341090040 | MARGARETHA |[H |H |H [H [H [ H|[H [ m [ H [ H|H|H m- 14 | 100.00| v
| 28|2341090041 |[NUURAZIZAH | H [H | H | H | H | H MIHH|IH{H|H[R|ATIFT ) g
—_— — — & 1 ; . 4 “ 14 [ 100.00 | +
Sl sl G008 L B 4 | 14 [ 100.00] v
3012341090044 |NAFAPUTRIW | H I HIHIH K| H MIHIH |
sesiuns] BAE (.6 ) H{H|F]|14 i 14 | 100.00| v
(H{30[29(29]29]30]30 30|30 30 mm 30 | 30
= |
TOTAL 9 i | | ---
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TAHUN AKADEMIK: 2023/2024 - GASAL
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Mata Kuliah 18D2A015T - Sumber Daya Manusia Hari JUMAT
SKS 2 Jam : 07:30 - 09:30
Kelas e Ruang 1 402A
Dosen : PURWANTI DYAH PRAMANIK, Dra, M.Si NIDN 0321056402
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KARTU HASIL STUDI SEMENTARA

INSTITUT
PARIWISATA
TRISAKTI!
“PROGRAM STUBI: STr / PENGELOLAAN PERHOTELAN / REGULER  TAHUNAKADEMIK: 2023/2024 - GASAL
MATA KULIAH: 18D24015T - Sumber Daya Manusia | SKSi 2 RUANG: 402A
DOSEN: TEAM DOSEN KELAS: E  HARI/JAM: JUMAT / 07:30 - 09:30
Mol M NANALeRoRR. 0 B muﬁ; [ uas Tg'lf'ﬁ rﬁﬁ:‘ e “J':I'm m;'w
12341050008 | YEREMIA HEXANNI 90.00| 90.00| 100.00| 95.00[ A 4.00
2 | 2341050009 | EMMA ADHISTY HARTONO 90.00| 95.00| 95.00 94,00 A 4,00
3| 2341050010 | SIFA KAMILAH 100.00| 95.00| 100.00 98.50| A 4.00
4| 2341050011 | DELSYA TRIE ANJANI 90.00| 95.00| 95.00] 94.00{ A 4,00
512341050012 | JELITA RAHMAWATI DWI PANGASTU| 90.00| 92.00| 100.00| 9560 A 4.00
6 | 2341050013 | NABILA SAFITRI 90.00] 90.00| 80.00| 8500 A 4.00
7(2341050014 | WAHYU AKHIR RAMADHAN 90.00| 90.00] 80.00| 85.00[ A 4.00
& |2341080005 | FRANCISCUS PARASONDHI SHEVABI | 90.00| 95.00] 100.00| 96.50| A 4.00
312341090021 | KEMAS TAQIUDDIN FATHIN ABDULL | 90.00( 95.00{100.00| 96.50{ A 4.00
1012341050022 | LEONARD SEBASTIAN SITANALA | 100.00| 95.00] 100.00| 98.50| A 4.00
112341090023 | RATU AMANDA 90.00| 95.00]100.00] 96.50| A 4.00
12| 2341090024 | ADRIAN SAPUTRA 90.00| 90.00| 100.00 95.00| A 4.00
13| 2341090025 | ROHMAD RUSTANTO 90.00| 95.00| 100.00] 96.50] A 4.00
14| 2341090026 | JUDITH FRANSESVA JOVANCA 90.00| 95.00]100.00| 96.50| A 4.00
15 | 2341090027 | AIDAN ADELBERTUS GEORGIUS TAN |  90.00 95.00| 95.00 94,00 A 4,00
16| 2341090029 | RIQGSON MELANDO MAMBRASAR 90.00| 92.00| 100.00] 9560 A 4.00
172341090030 | EVREN LUIS TANDI 90.00| 95.00] 95.00] 94.00] A 4.00
18| 2341090031 | MUHAMAD ADRIANSYAH 90.00| 95.00| 100.00] 9650 A 4.00
19| 2341090032 | DANIELLO ARTHESTO SAIYA 90.00| 90.00| 80.00] 85.00| A 4.00
20 2341090033 | WILLIAMLAY 90.00| 90.00| 100.00| 95.00] A 4.00
21| 2341090034 | DIAZ FARELL SALINDEHO 90.00| 90.00| 100.00| 95.00| A 4.00
72| 2341090035 | SYAVIRA NUR AVIANY 90.00| 92.00| 100.00] 95.60| A 4.00
33| 2341090036 | PETRUS DIEGO JULIANO SAMPANG | 90.00( 95.00| 95.00{ 94.00| A 4.00
24 | 2341090037 | AURELIA CLARISSA PURMANTA 90.00| 95.00| 100.00 96.50 A 4.00
252341090038 | RISA ANANDA NABILA 90.00| 90.00| 80.00| 85.00 A 4.00
26| 2341090039 | SANDI KURNIA 90.00| 90.00| 80.00| 85.00( A 4.00
272341090040 | MARGARETHA LARISSA HANI 90.00| 90.00| 100.00] 95.00| A 4.00
28 | 2341090041 | NUUR AZIIZAH 90.00| 92.00{ 100.00 95.60 A 4.00
29 | 2341090042 | ANGELINA SIANTURI 90.00| 90.00| 100.00 95.00 A 4,00
30| 7341090044 | NAFA PUTRI WULANDARI 100.00] 95.00| 100.00] 98.50| A 4.00
AN A 0 JAKARTA, 21 JANUARI 202
DOSEN
/
( TEAM DOSEN )
21-01-2024 17:26:01 ' Wal.1dari1




